s Drejtoria e PLANI STRATI

0 o e 2024-2028

| | ADMINISTR/
TATIMOR



-
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Popullata Tatimpaguesve
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Numri I tatimpaguesve aktive gé AT i ka

334536 shérbyer gjaté 2023 nga té cilat: 34.895 _
deklarues TVSh-je 2023
(2312)
31.058 Biznes i madh /
33
e-shérbime gjaté 2023
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208.933 Té tjera (Individé, OJF, prodhues bujgésor etj)
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Forma Ligjore

Person fizik

Prodhues Bujgésor

Individ privat

Shoqgéri me pérgjegjési té kufizuara
Organizaté jo fitimprurése, Politike, fetare
Ente publike

Ambulant

Shoqgéri aksionere

Degé e shogérive té huaja

Trup diplomatik

Zyré pérfagésimi

Kryefamiljar

Ortakéri e pakufizuar

Pérfagésues tatimor

Té tjera Forma

Total

Popullata Tatimpaguesve

Numri tatimpaguesve
95,403
96,413
94,262
28,829

2°514
1’485

818

730
387

83

52

85

46

98
13’331
334,536



Vizioni, Misioni dhe Synimet Strategjike 2024-2028

Vizioni — Garantimi 1 njé niveli té larté té transparencés dhe modernizimit té shérbimeve, drejt njé
administrate tatimore té spektrit europian

Misioni — Nxitja e pérmbushjes vullnetare duke kérkuar nga té gjithé kuptimin dhe respektimin e
detyrimeve ligjore né té miré té zhvillimit té shogérisé shqiptare

Synimet Strategjike- Rritja e kapaciteteve té burimeve njerézore dhe modernizimi i infrastrukturés
teknike pér té mundésuar efikasitet me té larté dhe shérbime té pérmirésuara pér tatimpaguesit. ~
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Progresi Strategjik

N/

Performance

Infrastrukturé IT

Strategjia pér
Pérmbushjen Kuadér operacional




Treguesit e eficensés sé Administratés Tatimore

Thjeshtésia dhe
transparenca

Njé tatim i
thjeshtg,
transparent dhe
I kuptueshém,
siguron mé
shumé té
ardhura dhe mé
pak evazion.

Harmonizimi/
koordinimi me
sistemet e tjera

Rritja e numrit
té té dhénave
dhe
shkémbimit té
informacionit
me palét e

treta.

Kapacitet i larté
gjenerues i té
ardhurave

Pérdorimi
me eficensé
dhe efikasitet
I burimeve

té AT-sé.

Zgjerimi i Bazés
sé Tatueshme

Zgjerimi i bazés
sé tatueshme
duke pérfshiré si
bizneset dhe
individét.

Vizibiliteti dhe
Integrimi

Konsolidimi i
procesit té
fiskalizimit si
reforma meé e
réndésishme
pér uljen e
hendekut
tatimor.
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Vi
\JMBIL#DHIA E Tée ARDHURAVE TATIMORE

DUKE NXITUR PERMBUSHJEN
VUL LNETARE

Drejtoria
Pérgjithshme e

OBJEKTIVAT:

-Fugizimi i menaxhimit té riskut lidhur me
regjistrimin, dorézimin e deklaratave tatimore,

raportimin dhe pérmbushjen e pagesave. Pérdorimi i té

dhénave né procesin e vendimmarrjes.

- Lehtésojmé pérmbushjen duke iu dhéné tatimpaguesve
shérbime té pérshtatshme e té miré-konceptuara.

- Véshtirésojmé mos-pérmbushjen pérmes rritjes se

kontrolleve dhe rregullave né sistem.

MODERNIZIMI

OBJEKTIVAT:

- Sigurimi i sistemeve bashkékohore té IT-
sé, proceseve dhe mjeteve pér
tatimpaguesit dhe personelin.

- Digjitalizimi i shérbimeve me efekt
reduktimin e kostove té pérmbushjes.

- Pérmirésimi i té dhénave gé
administrohen nga AT, népérmjet rritjes
sé komunikimit me institucionet e tjera
publike pale té treta dhe implementimit té
regjistrave qé administrohen prej tyre

INTEGRIMI NE BE

OBJEKTIVAT:

- Pérafrimi i sistemeve dhe legjislacionit
tatimor me Direktivat e BE-sé dhe standardet
e OECD-sé.

- Shkémbimi i eksperiencave mé té mira me
administratat tatimore homologe.

- Pérmbushja e detyrimeve raportuese né
kuadér té planitté rritjes.

PROGRESI ORGANIZATIV |
ADMINISTRATES TATIMORE DHE
ZHVILLIMI I KAPACITETEVE

Plani NJEREZORE

Strategjik
2024-2028

OBJEKTIVAT:

-Zhvillimi i kapaciteteve, integritetit
transparences dhe aftésive dhe mjeteve qé
pérdorim.

-Fugizimi i kontrolleve té brendshme dhe
profesionalizmit.

MISIONI:

kl ermbus e% VLi(Inetare dH e
er ar e urp imin

res Elmm e det rifmeve ligjore ne té m|re
té zhvillimit té shogerisé Shdiptare.

VIZIONI:
garantmg i rzqe nlvell té larté té transparencés

sherbimeve, drejt njé
a m|n|strate europlane

Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve

C


http://www.tatime.gov.al/

Objektivat 2024-2028

Objektivi 1

Rritja e eficencés sé mbledhjes sé té
ardhurave tatimore duke nxitur
pérmbushjen vullnetare

Nén objektivi 1

Fuqizimi i menaxhimit té riskut lidhur me
regjistrimin, dorézimin e deklaratave
tatimore, raportimin dhe pérmbushjen e
pagesave. Pérdorimi i té dhénave né procesin
e vendimmarrjes.

Rritja e pajtueshmérisé fiskale ka gené prej
kohésh njé nga ¢éshtjet kryesore pér
administratat tatimore shqiptare. Roli i AT
éshté té monitorojé dhe vértetojé korrektésiné
e deklaratave tatimore dhe pagesave dhe té
béjé veprime korrigjuese kur éshté e
nevojshme, duke zbatuar dispozitat ligjore.

Masat

v" Intensifikimi dhe fokusimi tek analizat e té dhénave dhe kryerja e analizave, pér té identifikuar grupet

kryesore té riskut té mospérmbushjes, gé pérbéjné pjesén mé té madhe té hendekut tatimor.

v Hartimi dhe zbatimi i projekteve sektoriale té pérmbushjes tatimore me fokus né sektoré si Turizmi/
Ndértim/Aktivitetet digjitale me lloje té ndryshme tatimi si TVSH/TB/TF, lokacioni gjeografik dhe
madhésie biznesi.

v Nxitjen e Pérmbushjes népérmjet dizenjimit (Compliance by Design)

v Implementimi i modulit té ri té riskut pjesé e Fiskalizimit, kryerja e analizave bazuar né informacionin
e grumbulluar nga procesi.

v Kuptimi i arsyeve pérse nuk jané pérmbushés tatimpaguesit dhe hartimi i strategjive gé adresojné
céshtjet kryesore duke i ndihmuar tatimpaguesit té jené pérmbushés vullnetaré ose té€ shmangin
mospérmbushjen.

v' Rritja e ndérgjegjésimit dhe té kuptuarit té procesit t¢ MRP-sé. Pércaktimi i roleve dhe pérgjegjésive
né té gjithé DPT-né.

v Sigurimi dhe analizmi i informacionit nga palé té treta si brenda vendit, ashtu edhe pérdorimi i
informacionit mbi llogarité financiare sipas kuadrit té Standartit té Raportimit té Pérbashkét (CRS).

v Funksionaliteti i ploté i Drejtorisé sé Kontrollit te Specializuar Hartimi i Programit té PEérmbushjes dhe
pérdorimi i qasjes sé integruar pér realizimin e Strategjisé sé Pérmbushjes nga Individét me Pasuri té
Larté.

v Implementimi efikas i legjislacionit tatimor dhe sigurimeve shogérore, dhe hetimi i rasteve té
mashtrimit tatimor népérmjet forcimit té kapaciteteve dhe bashképunimi i pandérpreré me bizneset
duke synuar marrjen e njé baze té ploté té dhénash.

v' Ulja e informalitetit né tregun e punés né té 4 komponentét e tij si Mosregjistri
Mosdeklarimi i sakté i pagés, Mosdeklarimi i sakté i kohés sé punés dhe Mosdeklarimi i sakt
dhe profesionit té punonjésit.

N’ N
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i, punonjésve,
tegorisé
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Objektivat 2024-2028

Objektivi 1

Rritja e eficencés sé mbledhjes sé té
ardhurave tatimore duke nxitur
pérmbushjen vullnetare

Nén objektivi 2

Lehtésojmé pérmbushjen duke iu dhéné
tatimpaguesve shérbime té pérshtatshme e té
miré-konceptuara.

Kur kemi t& bémé me tatimpagues
problematiké ne udhéhigemi nga parimi, se
sjellja e padrejté duhet té jeté aq e
kushtueshme dhe e réndé sa cdokush duhet
té matet dhe té mendojé miré pasojat.
Cdokush té kuptojé se shteti nuk toleron
veprimtari té paligjshme dhe vepron duke
ndérmarré masa parandaluese.

Masat Afatet
v Sigurimi né ményré proaktive i shérbimeve dhe informacioneve té orientuara nga 2024-2028
tatimpaguesit.
pag 2025-2026
v" Zhvillimi dhe vendosja né pérdorim e deklaratave tatimore té parambushura TVSH dhe
DIVA. 2027
v' Zhvillimi dhe zbatimi i njé studimi té standardizuar té& matjes sé kénagésisé sé tatimpaguesit. 2025-2028
v/ Pérmirésimi i performancés tatimore té bizneseve té vogla duke integruar mekanizma té
raportimit tatimor dhe duke i béré té dhénat e verifikueshme mé té lehta pér t'u siguruar,
aksesuar dhe pérdorur. 2025
v  Pérmirésimi i fages zyrtare t&¢ AT, pér ta béré até mé térhegése dhe mé informuese pér
tatimpaguesit dhe vizitorét. 2024
v Realizimi i promovimit té fushatés informuese pér implementimin e ploté té ligjit té ri té
“Tatimit mbi té Ardhurat”, népérmjet spoteve promovuese.
- -y - - - - - - - - - 2024-2025
v Mirémbajtja dhe zhvillimi i shérbimeve gé i korrespondojné teknologjisé moderne dhe
lehtésimi i pérdorimit té kétyre shérbimeve nga tatimpaguesit dhe rritja e cilesise sé \.—
komunikimeve té jashtme népérmjet pérmirésimit e funksionimit efikas Te/Qendrés Sé
Thirrjeve; 2027
v Njoftimi pér detyrimet tatimore té papaguara né formé elektronike dhe me vdlé digjitale para
se té fillojné masat e mbledhjes me forcé. \

v Zgjerimi i pérdorimit t&¢ marréveshjeve té shlyerjes me késte té detyrimeve té papaguara,

duke pérfshiré mundésimin e aplikimit online |
v Monitorimi i vazhdueshém dhe ruajtja e stanerésuar me A (TADAT) 2022) i sistemit

té automatizuar té kontabilitetit tatimor qé ndérfaget me sistemin e kontabilitetit t& MFE-S&

2024-2028

|



Objektivat 2024-2028

Objektivi 1

Rritja e eficencés sé mbledhjes sé té
ardhurave tatimore duke nxitur
pérmbushjen vullnetare

Nén objektivi 3

Véshtirésojmé mos-pérmbushjen pérmes
rritjes sé rregullave dhe kontrolleve né
sistem

Kur kemi té béjmé me tatimpagues
problematiké ne udhéhigemi nga parimi, se
sjellja e padrejté duhet té jeté aq e
kushtueshme dhe e réndé sa cdokush duhet té
matet dhe té mendojé miré pasojat. Cdokush
té kuptojé se shteti nuk toleron veprimtari té
paligjshme dhe vepron duke ndérrmarré masa
parandaluese.

Masat Afatet
Gjurmimi i mashtrimeve tatimore, evidentimi i rasteve té konsumimit té elementéve té veprave penale 2024-2028
dhe dérgimi i autoréve para organeve té Drejtésisé dhe/ose marrja e masave administrative pérkatése;

Kontrolli tatimor i pérgéndruar tek tatimpaguesit, risget dhe sektorét ekonomiké té cilét kané gjeneruar 2024-2028
humbje té konsiderueshme né buxhetin e shtetit;

e R e S r LAt AL g 2024-2023
Zhvillimi i metodave té reja té analizimit té té dhénave né ményré elektronike gjaté kontrollit tatimor duke
u mbeshtetur gjérésisht né té dhénat e fiskalizimit;
Pérmirésimi i kapaciteteve né kontrollin e produkteve me risk té larté tatimor me géllim verifikimin 2024-2028
elektronik té té dhénave né zinxhirin e transaksioneve; -/
Pérmirésimi i kapaciteteve né kontrollin nga zyra. Pérmirésimi i procedurave té kontrollit nga zyra, 2024-2028
metodologjisé dhe analizimit té risgeve;
Zhvillimi i kapaciteteve pér zbulimin e mashtrimeve tatimore népérmjet pérdorimit dhe analizimit té 2024-2028
informacioneve nga burime té ndryshme, palet e treta, si dhe krijimin e ekipeve té profilizuara;
Pérdorimi i gasjes pér parandalimin e mashtrimeve tatimore mbéshtetur né monitorimin dhe 2028
komunikimin e vazhdueshém me tatimpaguesit, né ményré gé té stimulojné korrigjimin vullnetar dhe né |
kohé té sjelljes jo té rregulit; 2
Périmirésimi i kapaciteteve pér analizimin e deklarimeve té tatimpaguesve degé té shogérive 25
shumékombéshe dhe gjithashtu mbajta né vémendje e riskut té pastrimit té parave dhe finaneimit té
terrorizmit

2024-2028

Zhvillimi i teknikave té reja té kontrollit tatimor pW me té ardhura té larta, me géllim
pérmirésimin e cilésisé dhe rritjen e efektivitetit té ty



Objektivat 2024 - 2028

Objektivi 2

Modernizimi
e Struktura
* Proceset

» Mjetet

Nén objektivi 1

Sigurimi i sistemeve bashkékohore té TI-sg,
proceseve dhe mjeteve pér tatimpaguesit dhe
personelin

Ne jemi duke e béré procesin e pagimit té
taksave sa mé té thjeshte dhe té pérshtatshem
pér té gjithé tatimpaguesit, gjé gé mbéshtetet
nga teknologjia  moderne,  pérfshiré
automatizimin Shérbimet tona elektronike
na mundésojné thjeshtimin e kryerja e
detyrimeve tatimore ndérsa automatizimi
minimizon rrezikun e gabimeve.

Masat

v' Harmonizimi i sistemit C@TS dhe sistemit té Fiskalizimit

v' Finalizimi i paraplotésimit té deklaratés sé TVSH-sé me té dhénat nga librat e shitjes/blerjes nga Fiskalizimi
dhe dérgimi automatik i saj né pérfundim té afatit ligjor

v Implementimi i deklaratave té reja té Tatimit né Burim dhe DIVA dhe paraplotésimi i deklaratés DIVA me té
dhéna nga deklarata e Tatimit né Burim, pérve¢se nga listépagesa dhe dorézimi i deklaratés DIVA né
pérfundim té afatit ligjor

v' Publikimi i shérbimit UserTest ne web: tatime.gov.al, pér informim masiv té individéve né lidhje me
detyrimin pér deklarim té DIVA

v/ Pérmirésim i procedurave té mbledhjes sé& Borxhit, finalizimi i projektit “Digjiitalizimi i komunikimit me
Bankat pér bllokimin/zhbllokimin e llogarive bankare”

v Implementimi i deklaratave té reja, né zbatim té Ligjit té ri ""Pér tatimin mbi té ardhurat*

v Vendosja e rregullave né plotésimin e deklaratave (Compliance by Design)
et
v Digitalizimi i deklarimit té vendushtrimit té aktivitetit nga tatimpaguesi dhe pronésia e vendushtrimit té

aktivitetit
N’

v Automatizimi i proceseve té kontrollit tatimor, pérmes/standardizimit té raport-kontrollit
bashkékohore té e-audit. (FMN)

Afatet
2025
2025

2025

2025

2025
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2024-2028
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2026



Objektivi 2

Modernizimi
e Struktura
* Proceset

* Mjetet

Nén objektivi 2

Pérmirésimi i Proceseve té Rimbursimit té
TVSH-sé

Sfidé e AT-sé éshté rimbursimi né kohé i
TVSH-sé dhe kryesisht né zbatimin rigoroz
té rimbursimit t¢ TVSH-sé. Vecanérisht
sektori fason, eksportuesit dhe
grumbulluesit jané né njé vémendje té
shtuar té AT-sé por jo vetém.

® o/

Objektivat 2024 — 2028

Masat

v Mbajta e nivelit 0 té stokut té rimbursimeve si dhe 0 marréveshjet me késte.

v Reduktimi i kohés sé miratimit té& shumés pér rimbursim. Aktualiasht mesatarja
éshté 35 dité synimi éshté 25 dité.

v/ Automatizimi i pagesés sé shumés sé miratuar pér rimbursim népérmijet realizimit
té lidhjes automatike ndérmjet dy sistemeve, sistemit C@ts té Tatimeve dhe sistemit
Afmis té Thesarit.

v Implementimin e procedurés sé rimbursimit t€ TVSH-sé me formé ligjore OJF dhe
Trup Diplomatik ( sipas neneve 63 dhe 64 té udhézimit té TVSH-ss)./

Afatet

2024-2028

2028

2027”

2028



Objektivat 2024 - 2028

Objektivi 2

Modernizimi
e Struktura
* Proceset

* Mjetet

Nén objektivi 3

Pérmirésimi i té dhénave gé administrohen
nga ATQ, népérmjet rritjes sé komunikimit
me institucionet e tjera publike dhe
implementimit Webserviseve té komunikimit
elektronik.

Masat

v Shkémbimi i informacionit népérmjet nénshkrimit t&¢ Memorandumeve té bashképunimit me palét
e treta si DPSHTRR, Kadastrén, AlIF, BKH, Regjistrin e Noteréve, Administratén lokale etj.

v Shkémbimi i praktikave mé té mira me Institucionet Universitare.

v' Lidhja e marréveshjeve té bashképunimit me eksperté té jashtém té fushave té caktuara me
ndikim né punén e Administratés Tatimore.

Afatet

2024-2028
2026

2026
—r



Objektivat 2024 -2028

Objektivi 3

Progresi organizativ i Administratés
Tatimore dhe zhvillimi i kapaciteteve
njerézore

Nén objektivi 1

Zhvillimi i kulturés sé duhur, aftésive dhe
mjeteve

Té kesh sukses né mbledhjen efikase té
tatimeve dhe taksave dhe té sigurosh njé
mjedis té drejté ekonomik varet nga
pérkushtimi, profesionalizmi dhe
kompetenca e punonjésve tané. Ne e
konsiderojmé thelbésore gé t'i japim njerézve
tané mundési zhvillimi, trashigim njohurish
dhe gjenerim njohurish té reja

Masat

v Funksionaliteti i ploté i Drejtorisé sé re t&¢ Administrimit té t¢ Dhénave dhe Drejtorisé sé Implementimit té
Opercioneve Tatimore.

v Zhvillimi dhe zbatimi i njé sistemi efikas pér vlerésimin dhe shpérblimin e punonjésve sipas rezultateve té
performances.

v/ Pérmirésimi i procesit té zhvillimit té karrierés dhe mundésive té ofruara.

v Zhvillimi dhe pérdorimi i njé sistemi té menaxhimit té performancés sé punonjésve.

v Zhvillimi i programeve afatgjata pér trajnime profesionale dhe zhvillimin e karrierés sé punonjésve, né
bashképunim edhe me sistemin universitar e akademik.

v Krijimi i njé kulture né vendin e punés ku té gjithé punonjésit té ndihen té vlerésuar dhe té jené né gjendje
té kontribuojné plotésisht népérmjet aftésive té tyre.

v' Specializimi i inspektoreve té kontrollit sipas aktiviteteve (sektoréve) dhe ndarja sipas specializimit té
kontrolleve gé kryhen.

v Sigurimi i kushteve té pérshtatshme té punés, paisjeve dhe ambienteve moderne pér punonjésit e
Administratés. e

v Automatizimi i veprimeve financiare buxhetore duke u ndérthurur me sistemet aktuale financiare AFMIS
dhe SIFQ me qéllimim nxjerrjen e Pasqyrave Financiare nga Ky sistem i ri |U| do té ngrihet nga AKSHI
né ményré té automatizuar.

v Minimizimi i pérdorimit té mjeteve dhe Iendeve gé burojné nga burimet natyrore.

v Minimizimi i shpenzimeve operative té administratés té cilat kané njé

(leter,karburant,toner etj) né kuader té pérgjegjésisé soc"ale té administratés soné.

A

ikim mjediso

e

Afatet
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2026
2024-2028
2024-2028
2027/
2027-2028
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Objektivat 2024-2028

Objektivi 3

Progresi organizativ i Administratés
Tatimore dhe zhvillimi i kapaciteteve
njerézore

Nén objektivi 2

Fugizimi i kontrolleve té brendshme dhe
integritetit

Cdo punonjés i AT duhet respektojé vlerat e
integritetit, transparencés, objektivitetit dhe
drejtésisé. Ne jemi te fokusuar né luftén ndaj
korrupsionit brenda strukturés soné

Masat

v Hartimi dhe zbatimi i Planit té Integritetit pér Administratén Tatimore.
v’ Zbatimi i njé programi té dedikuar pér antikorrupsionin.

v Kryerja e trajnimeve dhe njohja e punonjésve t& Administrates tatimore mbi ményrat
e sjelljes (Kodi i Etikés), Ligjin per Bilbilfryrésit dhe Ligjin pér konfliktin e interest.

v Publikimi i njé raporti statistikor pér rastet korruptive té punonjésve té administratés
tatimore, pér té rritur besueshmériné ndaj publikut.

v' Né ményré efektive t& komunikojné rrezikun dhe kontrollet né zonat e duhura té
njésisé (Auditi i Brendshém).

v Promovimin e etikés dhe vlerave té duhura pér njésiné. N

v Sigurimin e menaxhimit efektiv té performancés dhe pérgjegjshmérisé sé njésisé.
'

N’
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Afatet

2024-2025
2024-2028
2024-2026~"
2025
2024-2028

2024-2028 -

2024-2028 |



Obijektivat 2024 -2028

Objektivi 4

Integrimi né BE

Nén objektivi 1

Pérafrimi i legjislacionit tatimor me Direktivat
e BE-sé dhe standardet e OECD-sé.

Kapitulli 16 te Acquis pér tatimet kérkohet
harmonizimi i legjislacionit tatimor té
Shteteve Anétare (dhe vendeve aderuese)
me até té BE-sé kryesisht né fushén e
tatimeve indirekte, pérkatésisht pér tatimin
mbi vlerén e shtuar (TVSH) dhe detyrimet
e akcizés.

Masat Afatet
v/ Harmonizimi i legjislacionit tatimor né Shqipéri me acquis e BE, nén drejtimin e MFE- 2024-2028
Sé.
2024-2028

v Rritja e ndérveprimit elektronik dhe shkémbimit té informacionit me administratat e
tjera (ngritja e sistemeve té nevojshme IT pér zbatimin efikas té standardit OECD N’
Raportimi Vend pas Vendi — Country by Country Reporting - 2027).

v Krijimi i bashképunimit dhe bashkéveprimit elektronik me shtetet anétare té BE, duke B
pérfshiré ndérlidhjen e sistemeve IT té administratés tatimore shqgiptare me ato té
Bashkimit Europian, né kuadér té procesit té integrimit europian dhe zbatimit té
detyrimeve gé lindin nga Kapitulli 16 Tatimet (pérmes rrjetit CCN/CSI dhe pérgatitjes
pér integrimin me sistemet e BE-sé VIES/VIDA - 2028). N 2024-2028
v’ Zgjerimi i gamés sé udhézimeve interpretuese teknike té botuara 9 2027

v Vijimi i procesit per implementimin e staneidrdeve minimale té BEPS

~
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Objektivat 2024 -2028

S’
N
ot Masat Afatet
v Bashképunim me administratat tatimore homologe pér shkémbimin e eksperiencés 2lzsgehs
Objektivi 4 v" Organizimi i trajnimeve ndérkombétare té stafit t&¢ Administratés Tatimore. 2024-2028
| e v’ Zbatimi i projekteve me financim té jashtém, mundésuar nga instrumentet financiare té 2024-2028
ntegrimi né Bashkimit Evropian dhe/ose nga donatoré té tjeré.
v' Rritja e kapaciteteve té anétaréve t¢ GNIPE dhe produktivitetit né pérdorimin e Platformés UL
Ni&n objektivi 2 sé Partneritetit té Integrimit Europian.
Shkémbimi i eksperiencave mé té mira me "
administratat tatimore homologe.
Globalisht, autoritetet tatimore, duke
ndjekur rregullore specifike, evropiane
dhe /ose ndérkombétare, ose duke
zhvilluar bashképunim dypalésh ose &) N
shumépalésh pérmes marréveshjeve,
shkémbejné informacion me géllimin té ,
trajtimit té fenomenit té evazionit fiskal QS b
ose shkémbimit te eksperiencave mé té
mira né fushén tatimore. /




'DREJTORI |
PERGJITHSHEM

Struktura Menaxheriale

KOMITETI RISKUT

KOMITETI
OPERACIONAL

KOMITETI | REFORMAVE

1.Drejtori i Pérgjithshém i Tatimeve Kryetar
2. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Funksioneve Operacionale Anétar
3. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Hartimit té Programeve Anétar
4. Drejtori i Drejtorisé sé Menaxhimit té Riskut Anétar
5. Drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit Tatimor Anétar
6. Drejtori i Drejtorisé sé Mbledhjes sé Detyrimeve Tatimore té Papaguara Anétar
7. Drejtori i Drejtorisé sé Hetimit Tatimor Anétar
8. Drejtori i Drejtorisé sé Verifikimit dhe Koordinimit né Terren Anétar

1. Drejtori i Pérgjithshém i Tatimeve Kryetar
2. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Hartimit té Programeve Anétar
3. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Mbéshtetjes sé Programeve Anétar
4. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Funksioneve Operacionale Anétar
5. Drejtori i Drejtorisé Rajonale té Tatimpaguesve té Médhenj Anétar
6. Drejtori i Drejtorisé Rajonale Tatimore Tirané Anétar
7. Drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit Tatimor Anétar
8. Drejtori i Drejtorisé sé Mbledhjes sé Detyrimeve Tatimore té Papaguara Anétar
9. Drejtori i Shérbimit té Tatimpaguesve Anétar
10. Drejtori i Drejtorisé Teknike dhe Ligjore Anétar
11. Drejtori e Kontabilitetit dhe Statikés Anétar
12. Drejtori i Drejtorisé sé Hetimit Tatimor Anétar
13. Drejtori i Drejtorisé sé Verifikimit dhe Koordinimit né Terren Anétar
14. Drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit t& Specializuar Anétar

1. Drejtori i Pérgjithshém i Tatimeve Kryetar
2. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Hartimit t& Programeve Anétar
3. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Mbéshtetjes sé Programeve Anétar
4. Zv/ Drejtori i Pérgjithshém i Funksioneve Operacionale Anétar
5. Drejtori i Drejtorisé Rajonale té Tatimpaguesve té Médhenj Anétar
6. Drejtori i Drejtorisé Rajonale Tatimore Tirané Anétar
7. Drejtori i Drejtorisé Teknike dhe Ligjore Anétar
8. Drejtori i Drejtorisé sé Burimeve Njerézore Anétar
9. Drejtori i Drejtorisé sé Proceseve té Biznesit Anétar
10. Drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit Tatimor Anétar
11. Drejtori i Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Menaxhimit té Projekteve Anétar
12. Drejtoria e Financés dhe Buxhetit Anétar
13. Drejtoria e Menaxhimit té Riskut Anétar




Strategjia 2021-2026:Principet e zbatimit

= & ~
Pérgjegjésité dhe detyrat e Grupit Menaxherial

PérgjegjéSia = Arritja dhe Realizimi i objektivave té caktuara
\/
= Planifikimi = Monitorimi
Detyrat = Komunikimi = Pérgjegjésia ~ ,
/"' = Publikimi = Pérgatitja e analizave vjetore ~
~’
'
ot
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Fazat e Publikimit té Strategjisé
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